
トップメッセージ

株主の皆様には、平素格別のご支援を賜り厚く御礼申し上
げます。

第44期、当社グループは、中期方針である「高付加価値
事業構造への挑戦と創造」をより一層推し進め、「ICTの発
展をお客様価値向上に結びつけるイノベーション企業グルー
プ」を目指し、「クラウド」「ロボットテクノロジー」「モバ
イル」をキーワードに、関連する技術とノウハウを組み合わ
せ、付加価値向上を実現するとともに、グローバル対応も強
化してまいりました。

システム構築分野では、通信制御等の社会インフラ関連、
自動車制御等の機械制御関連、ECサイト構築等のインター
ネットビジネス関連、教育関連分野、金融分野等、市場ニー
ズ・成長力の強い分野に経営資源を投入してまいりました。
また、プロジェクト管理力・営業力の強化、先進技術分野で
の人材育成等を進め、引き続き付加価値・生産性・品質向上
に取り組んでまいりました。

プロダクト・サービス分野では、当社のスマートドキュメ
ントサービスである「moreNOTE」の拡販のため、販売代
理店の拡充、各種プロモーション施策等、販売活動を強化し
たほか、ヒューマノイド・ロボット“PALRO”（パルロ）につ
きましても、各種展示会への出展やメディアの活用等、積極的な販促活動を進めてまいりました。

CSR活動としましては、「全日本ロボット相撲大会（25回目）」を開催し、参加者の皆様にロボットづくり
を通した研究意欲の向上と創造性発揮の場を提供いたしました。さらに、東日本大震災復興支援のため、特
定非営利活動法人（NPO法人）と連携してICTを活用した各種支援活動を行っております。また、富士ソフ
ト企画株式会社は、数多くの精神障がい者を雇用する特例子会社として、そのノウハウを活かした勤労支援
プログラムを構築し、就労希望者をサポートするとともに、障がい者雇用に関する講演会やセミナーを開催
する等、障がい者の就労拡大に向けた支援活動を行っております。

今後につきましては、既存事業分野の付加価値を一段と高めつつ、さらなる人員の強化を進め、スマート
フォン・タブレット等のスマートデバイスやクラウドといった最新技術を積極的に活用する新たなサービス
への取り組みを進めることで、中期方針である「高付加価値事業構造への挑戦と創造」をより一層推進し、

「ICTの発展をお客様価値向上へ結びつけるイノベーション企業グループ」を目指して活動してまいります。
株主の皆様におかれましては、これまでと変わらぬご理解とご支援を賜りますよう心よりお願い申し上げ

ます。

「 ICTの発展をお客様価値向上へ結びつけるイノベーション企業
グループ 」を目指して活動してまいります

これまで定時株主総会決議ご通知に同封して発送させていただいておりました「年次報告書」につきましては、本定時株主総会
招集ご通知に統合しております。

代表取締役 会長執行役員 代表取締役 社長執行役員
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基本方針

付加価値の向上
現場力強化

マーケット創出（含 海外）
販管コスト適正化

プロダクト化・サービス化推進
クラウド（C) （含：ネット関連）
ロボットテクノロジー（R)
モバイル（M) （含：様々なデバイス）

ICTの発展をお客様価値向上へ結びつけるイノベーション企業グループ
お客様のさらなる「付加価値の向上」「新たなビジネスの創出」「競争優位性の強化」に繋げる

＜基本戦略＞
受託ビジネス基盤の強化 プライム化の推進 プロダクト化の推進

グループ力の強化グローバル化の推進

中期目標 高付加価値事業構造への挑戦と創造
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グローバルネットワーク
 富士ソフト本社　  富士ソフト支社／支店　  富士ソフトグループ企業

・MAPLESOFT EUROPE
（イギリス ケンブリッジ）

・MAPLESOFT EUROPE
（ドイツ アーヘン）

・NOESIS SOLUTIONS
（ベルギー ルーヴェン）

・VINX MALAYSIA
（マレーシア クアラルンプール）

・SIGMETRIX
（アメリカ テキサス） ・CYBERNET SYSTEMS

HOLDINGS U.S.
（アメリカ デラウェア）

・CYBERNET HOLDINGS
CANADA

・WATERLOO MAPLE
（カナダ オンタリオ）

・莎益博工程系統開発（中国 北京）

・ソウル支店
・CYBERNET SYSTEMS KOREA
（韓国 ソウル）

・富士ソフト本社（横浜）

・中部支社（名古屋）
・関西支社（大阪）

・西日本支社（福岡）

・台北支店（台湾 新竹）

・思渤科技（台湾 新竹）

・西日本支社（広島）

・莎益博工程系統開発
（中国 成都）

・莎益博工程系統開発
・上海新域系統集成（中国 上海）

・維傑思科技（中国 杭州）

・莎益博工程系統開発（中国 深圳）

・維傑思科技（中国 済南）
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トピックス

当社はマイクロソフト関連ビジネス、自動車関連ビジネスのさらなる拡大に向け、平成25年10月１日付で
MS事業部、ASI事業部（ASI：Automotive System Integration の略称）を新設しました。

マイクロソフト関連ビジネスの一環として、平成26年２月より中国で「らくらくアップグレード for 
Windows」の販売を開始しました。「らくらくアップグレード for Windows」は、平成26年４月にサポー
ト期間が終了するWindows XP から Windows 7 / Windows 8 への移行を支援するサービスです。当サー
ビスでは、お客様環境の調査を経て、移行環境に合わせたDVDをPCに挿入し再起動するだけで、移行作業が
完了し、速く簡単に安心して、ワンステップでアップグレードすることができ、コスト削減に繋がります。中
国での販売活動は、当社から関連会社の維傑思科技（杭州）有限公司が「らくらくアップグレード for 
Windows」の提供を受けて行います。富士ソフトグループは、マイクロソフト関連ビジネスのさらなる拡大
を図るとともにお客様の生産性向上に取り組んでまいります。

マイクロソフト関連ビジネス、自動車関連ビジネスの拡大
TOPICS

1

当社は、4,000人を超える社員にBYOD（Bring Your Own Deviceの略称）を先駆けて導入している
BYOD推進企業です。当社は私物デバイスを活用したNEWワーキングスタイルを実現するツールとして

「smartBYOD」を開発し、通話のみならず通信の公私分計や、プライバシー情報の保護に優れた安心して利
用できる環境を提供しています。私物デバイスから勤怠報告・経費申請等を利用し業務効率を高め、コスト削
減や生産性の向上、事業継続性（BCP）の確保はもちろんのこと、使い慣れたIT機器を利用することで、社員
の利便性や仕事に対するモチベーションの向上、在宅勤務の推進によるワーク・ライフ・バランスの向上を実
現してまいります。今後も、企業や個人が抱えているプライバシーの安全性や費用の課題をいち早く見つける
ために、当社が先進的事例をつくっていき、自らの運用経験に基づき、BYODの運用方法からアプリ開発に至
るまで、ユーザを総合的にサポートすることを強みとしてまいります。

BYOD推進企業としての取り組み
TOPICS

2
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３種類のOSに対応のmoreNOTE
TOPICS

3

第１回PALROコンテスト開催
TOPICS

4

　moreNOTE（モアノート）は、ドキュメントや動画、画
像などをサーバーで一元管理し、タブレットやスマートフォ
ンからセキュアに、かつ簡単にメンバー間で情報共有・閲覧
できるサービスです。
　平成25年10月１日より販売開始しているVer4.0では、
iOS、Windows 8に加えAndroidにも対応し、３種類のOS
が混在する環境でもご利用いただけます。これにより、企業
でのタブレット/スマートフォンの選択肢が大幅に広がり、
より多くの業種業態で選ばれる製品となりました。
　当社は、今後も企業のモバイル環境導入/活用を支援いた
します。

　当社のコミュニケーションパートナーロボットPALRO（パ
ルロ）は、平成22年３月に教育機関向け、平成24年６月か
らは高齢者福祉施設向けに販売を開始しご利用いただいてお
ります。当社が取り組んできた知能化技術の実用レベルを実
感いただくこと、また、未来のロボットのあり方を参加者と
一緒に考えることを目的に、「高齢者が喜ぶパルロ」「家にパ
ルロがいたら？」の２つのテーマのもと、「アイデアコンテ
スト」「プログラミングコンテスト」を、平成25年６月から
11月にかけて実施いたしました。平成25年12月には「第
25回全日本ロボット相撲全国大会」にてコンテストの表彰
式を行い、優勝者には賞金と副賞としてパルロ本体を授与い
たしました。コミュニケーションパートナーロボットPALRO（パルロ）
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トピックス

第25回全日本ロボット相撲全国大会開催
～INTERNATIONAL ROBOT SUMO TOURNAMENT 2013 プレ大会同時開催～

TOPICS

5
　平成25年12月、国技館にて、当社主催のもと第25回
全日本ロボット相撲全国大会を開催いたしました。また、
本大会の優勝者と、海外のロボット相撲大会の上位入賞
者で、ワールドチャンピオンを決定する「INTERNATIONAL 
ROBOT SUMO TOURNAMENT 2013 プレ大会」を同
時開催いたしました。今年で25年、四半世紀の間、途絶
えることなく続けてきた全日本ロボット相撲全国大会は、

「ロボット作りを通して『ものづくり』の楽しさを知って
もらう場を提供する」ことを目的に開催しております。
近年、当社が考案したロボット相撲大会は海を渡り、海
外でも相撲ロボットの製作はロボットテクノロジーの習
得に適していると高く評価され、世界各国でロボット相
撲大会が開催されるようになりました。当社は世界各国
の大会に赴き、招致活動を実施してまいりました。その
結果、6ヶ国（メキシコ・ブラジル・トルコ・ラトビア・
エストニア・モンゴル）から選手及び関係者43名が来日、
プレ大会を盛大に開催いたしました。世界各国の皆様に
当社の取り組みを知っていただくとともに、『ものづくり』
を通してその楽しさを知っていただくことができました。
当社は今後もロボット相撲大会を通じて、さらに多くの
世界中の皆様に『ものづくり』の楽しさを知っていただき、
またロボットテクノロジーを学ぶきっかけとして本大会
が末永く続けられるよう、尽力してまいりたいと考えて
おります。

第25回全日本ロボット相撲大会ポスター

ロボット相撲対戦の様子
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富士ソフトのCSR

　当社は特例子会社である富士ソフト企画株式会社
を通じて、積極的な障がい者雇用を推進していま
す。富士ソフトグループ７社に特例子会社制度を適
用し、富士ソフトグループ全体の雇用率は2.12％
となっています。富士ソフト企画株式会社は、勤労
支援プログラムの構築や、障がい者雇用に関する講
演会やセミナーの開催等、障がい者の就労拡大に向
けた支援活動を行っております。平成21年、平成

2 3 年 に は、
職 場 改 善 好
事例 厚生労
働大臣賞（最
優 秀 賞 ） を
受 賞 し ま し
た。

　当社社員は、NPO法人「IT工房ひのき」主催イ
ベントを通して、様々なボランティア活動に積極的
に参加しています。東日本大震災の被災地のみなら
ず、伊豆大島の台風26号災害ボランティアなど活
動の範囲を広げています。
＜平成25年11月～12月の取り組み＞
●伊豆大島の台風26号災害ボランティア
●岩手県宮古市で震災の被災者向けのパソコン教室

に指導員として参
加

 もっと社会に役立つ
 もっとお客様に喜んでいただける
 もっと地球に優しい企業グループ

富士ソフトグループは、「ICTの発展をお客様価
値向上へ結びつけるイノベーション企業グルー
プ」を目指して活動していきます。

基本理念

富士ソフト本社ビルエントランス モザイク壁画「不二」

障がい者雇用の推進 被災地支援（ボランティア）の取り組み

障がい者職業訓練の様子

※moreNOTE、PALROなどの名称は富士ソフトの日本及びその他の国における登録商標です。 
その他すべての名称は、それぞれ各社が商標として使用している場合があります。

伊豆大島の台風26号災害ボランティアの様子
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